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SECURITY MANAGEMENT

RISORSE UMANE

Per una sicurezza
a tutto campo

Sicurezza, tutti la vogliono in tutti i settori.
Da questo interesse senza precedenti, nasce per i manager del futuro
I'Accademia europea di tutela privata.

di Marilena Del Fatti

"% Approfondimenti:

www.largoconsumo.info/tag/Management

egli ultimi anni il concetto di si-
N curezza ¢ andato continuamen-
te ampliandosi e complicando-
si. Oggi viene accostato ai temi
della macro e micro criminalita, della
salute in ambito lavorativo, ma anche
alimentare, della protezione dei dati su
internet, intranet e reti, come anche del-
le infrastrutture It e fisiche aziendali.
Proprio la consapevolezza di essere
esposte a minacce che, di volta in volta,
possono essere di natura dolosa, colpo-
sa 0 accidentale, ha convinto gia da di-
verso tempo molte organizzazioni a in-
serire, oltre a figure specializzate previ-
ste da precise normative, tra cui per
esempio il responsabile del servizio di
prevenzione e protezione, anche il secu-
rity manager. Le multinazionali della
grande distribuzione si dimostrano par-
ticolarmente interessate a inserire que-
sto profilo. Da tale professionista si
aspettano che sia in grado di elaborare e
mettere in atto un piano per garantire i
necessari livelli di protezione a livello
sia di security contro eventuali incursio-
ni esterne, sia di safety per garantire
I’implementazione ¢ il rispetto delle pil
idonee procedure di sicurezza interna.
Ancora oggi il security manager
continua ad essere particolarmente ri-
cercato. Tuttavia, secondo alcuni, stan-
te i profondi cambiamenti degli ultimi
anni, questa figura professionale &
chiamata a compiere un ulteriore salto
di qualita e avere buone capacita di 0s-
servazione e raccolta di informazioni,
di identificare i rischi potenziali e di at-
tuare piani di azione a difesa del patri-
monio e delle persone che fanno parte
dell’organizzazione che ¢ chiamato a
proteggere. Per essere in grado di ge-
stire al meglio 1’area sicurezza, il se-
curity manager dovrebbe quindi
estendere le proprie competenze fino
a includere anche quelle proprie di un
risk manager. Ed & proprio da questa
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chiave di lettura che ¢ nata la prima Ac-
cademia europea di tutela privata
(Aetp). 11 bando di partecipazione per
I’anno accademico 2017-2018 & stato
ufficialmente aperto lo scorso 26 otto-
bre in occasione della presentazione di
questo nuovo organismo formativo.

‘ L'Accademia si propone
come un ponte tra si-
curezza pubblica e privata , ,

In quell’occasione il fondatore e pre-
sidente Diego Coco — che ha aggiunto
questa carica a quella di presidente del
Consorzio internazionale
[6ur group — ha spiegato che «L’obiet-
tivo dell’ Accademia ¢ formare i leader
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di domani e, nello specifico, la nuova
classe dirigente dei risk manager, in
possesso di precise competenze tecni-
che e abilita strategiche, grazie a una
preparazione specifica, integrata e
multidisciplinare. L’ Aetp rappresenta
un polo di confluenza di valori e com-
petenze e vuole costruire un unico
corpo formativo che prenda spunto
dalle accademie militari e plasmi 1’of-
ferta formativa alle esigenze del mon-
do del lavoro».

Forte di questa preparazione a 360°,
il security & risk manager € in grado di
interagire con tutti i dipartimenti azien-
dali e, a seconda dei casi, pud consi-
gliare I’amministratore delegato, inter-
cettare la presenza di dinamiche distor-
te nei diversi comparti che «pur non es-
sendo di sua diretta competenza sono
comunque sottoposti alla sua attivita di
controllo e supervisione», ha concluso
Coco. In aggiunta a questo, 1’Accade-
mia si propone I’ambizioso traguardo di
rappresentare un ponte tra i due mondi
della sicurezza pubblica e privata for-
mando security & risk manager capaci
di muoversi in un’ottica di sicurezza
partecipata e di andare a creare un col-
lettore tra pubblico e privato. In partico-
lare, uno dei suoi compiti dovrebbe pro-
prio essere quello di fornire alle istitu-
zioni pubbliche preposte le informazio-
ni e i dati di interesse pubblico di cui
dovesse venire a conoscenza.

Per assolvere al compito di formare
questa nuova figura professionale,
I’ Accademia ha dato vita a un corso
della durata di 2 anni a cui si accede per
bando di concorso. La particolarita di
questo percorso ¢ che affianca I’appren-
dimento di materie come cyber security,
intelligence, psicologia dell’emergen-
za, sicurezza sui luoghi di lavoro, nego-
ziazione e medicina, a un duro adde-
stramento fisico che prevede tra I’altro,

paracadutismo, tiro, guida operativa e
nuoto. Il corso & aperto a tutti i cittadi-
ni della Comunita Europea in posses-
so di diploma di scuola media supe-
riore e di altri requisiti, tra cui la co-
noscenza di una lingua straniera fra
francese, inglese, spagnolo o tedesco

e il possesso dell’idoneita sanitaria al

pilotaggio di 2¢ classe di velivolo. Dei

58 posti disponibili, 5 verranno riser-

vati ai cittadini del Comune di Ama-

trice, che potranno usufruire anche di

una borsa di studio a copertura del-

I’intero percorso formativo. Al termi-

ne del biennio, ciascuno studente ot-

terrd complessivamente 15 tra qualifi-
che e abilitazioni e sara pronto ad ac-
cedere al mondo del lavoro.
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